
2024 年 4 月 26 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所　： (有)テクノビレッジ　茨木市企業 ①

実施日程　： R5.4.1～R6.3.31

実施した生産活動・施設外就労の概要 : 

施設外就労先として活動。主に配線の検品、加工、セット等や納品、配達

業務と言った幅広く従事させていただいている。

利用者数　： 9名

＜目的＞

地域連携活動のねらい : 一般就労を目指す中、企業様の力を借りて会社で

働く事の達成感や自分に必要なコミュニケーション力の自己理解を深めること

地域にとってのメリット : 自社のみで行った場合にかかる時間や人件費の削減 ②

対象者にとってのメリット : 企業で働く難しさや達成感を感じ、自分一人では

気付かない長所や短所を発見できる

＜成果＞

実施した結果 : 施設外就労のみではなく、お付き合いのある他企業様とのパイプ

役となっていただいたりととてもプラスになった ③

得られた成果 : 企業様の協力が大きく、事業所では出来ないような色々な作業

を提供いただき大きく力を伸ばすことが出来たと感じている

課題点 : 個人個人の力は伸びてきたとはいえ、まだまだコミュニケーション力や

理解力、人に伝える力は乏しく、今後も大きな課題として取り組んでいく

毎日の仕事以外にも、製品の納品や部品の引き取りなどその他にも地域活動への参加も一緒にしてもらい簡単なお手伝い

をお願いする事もあるが意欲的に参加してもらいとても助かっている。

利用者さん達の真面目に取り組む姿勢にとても感心している。

今後も引き続き良い関係を築いていきたいと感じている。

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 ナーチャーハーツ

住　所 大阪府茨木市西駅前町14番19号

2714201817

小嶋　夕子

令和5年度電話番号 072-627-3373

①工具を使用して配線処理

をしている様子

②指定された巻き数で1本

の配線を輪にする様子

③配線ではない作業も多数

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 ㈲テクノビレッジ 担当者名 敷知

様式１


